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1. оБщиЕ положЕния
1.1 Настоящее Положение о ректорате в Автономной некоммерческой

Федерацию> от 29.|2.20|2 J\b

регламентирующими уrебную
заведений, Уставом АНО ВО
лок€UIьно-нормативными актами

Законом (Об образовании в Российской
27З-ФЗ, нормативными правовыми актами,
и научную деятельность высш;lх у,rебных
(МИ им. Зернова М.С.), а также другими
Российской Федер атт,ии, регламеts_тирующими

организации высшего образования <<Медицинский институт имени Зернова
М.С.) (АНО ВО кМИ им. Зернова М.С.>) (далее Положение), разработано в
соответствии с Федеральным

деятельность АНО ВО кМИ им. Зернова М.С.>> (да_гrее Институт).
|.2. Настоящее Положение определяет правовой статус Ректората

Института, а также принципы организации его деятеJIьности и

функционированиrI. Задачи, функции, полномочия и порядок деятельности
Ректората АНО ВО (МИ им. Зернова М.С.) могут доIIолнительно определяться
и конкретизироваться приказами, распоряжениями и пор)л{ениями Ректора
Института, а также должностными инструкциями работников, являющихся
членами Ректората.

1.3. Ректорат Института является коллеги€tльным оперативно-
совещателъным органом, обеспечивающим исполнение полномочий Ректора,
его приказов, распоряжений и пор}чений, включая предварителъную проработку
вопросов, относящихся к компетенции Ученого совета и иных органов

управленияИнститута, и подготовку рекомендаций по ним..
1.4. Ректорат создается, реорганизуется и ликвидируется прикЕвом ректора

АНО ВО (МИ им. Зернова М.С.) одновременно с созданием, реорганизацией
или ликвидацией Института.

1.5. Ректорат по решению ректора АНО ВО (МИ им. Зернова М.С.> может
созываться:

о в узком составе, в который входит ректор Ано Во (МИ им. Зернова М.С.>,

цроректоры (оперативное совещание);
.в расширенном составе (с деканами факультетов, руководителями

структурных подрuвделений) по решению ректора АНО ВО (МИ им. Зернова
М.С.).

1.6. В состав Ректората по должности входят ректор, проректор по 1"rебной
работе, проректор по общим вопросам. Ректор Института, осуществляет

деятельностью Ректората и председательствуетнепосредственное руководство
на его заседаниях.

t.7. Ректорат осуIцествJuIет свою деятельностъ во взаимодеЙствии со
структурными подр€вделениями АНО ВО (МИ им. Зернова М.С.>>, с филиаJIами,
а также в пределах своей компетенции со сторонними организацияии.

1 . 8. Основными принципами деятелъности Ректората Института являются :

окоординация деятельности членов Ректората, основанная на общности
стоящих перед каждым из них задач и предполагающая содействие друг другу в

ре€tлизации соответствующих полномочий и функций;
ор€lзграничение функций, полномочий и зон ответственности между

членами Ректората, достигаемое за счет распределения обязанностей членов
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Ректората с )пIетом основньж функцион€uIьньгх направлений деятельности
Института;

ооперативность реапизации Ректоратом возложенньIх на него функций;
.коллегиЕtJIьность в принятии членами Ректората решений по вопросам,

отнесенным к ведению Ректората;
.надлежащее информационное обеспечение деятельности Ректората;
.нацеленность работы членов Ректората на результат и их подотчетность

Ректору Института, что обеспечивается' установлением персонЕLльной
ответственности за решение задач, стоящих перед Ректоратом, а также мер
поощрения за позитивные результаты в работе.

1.9. В своей деятельности ректорат руководствуется:
о Конституцией Российской Федер ации;
о федералъными законами РФ;
оФедеральным законом от 29.|2.1012г. Jф273-ФЗ (об образовании в

Российской Федерации) ;

о Законами Российской Федерации и решениями Правительства Российской
Федерации по вопросам уrебно-воспитательной, методической, опытно-
экспериментаJIьной и проектно-исследовательской деятельности;

.указами и распоряжениями Президента РФ;

. постановлениямй и распоряжениями Правительства РФ ;

оУставом Ано Во (МИ им. Зернова М.С.>;
оЛокально-нормативными актами Ано Во (МИ им. Зернова М.С.>>.

1 . 1 0. Квшификационные требования, функционаJIьные обязанности, права,
ответственность работников ректората регламентируются допжностными
инструкциями, утверждаемыми ректором АНО ВО (МИ им. Зернова М.С.>>.

2. структурА рЕкторАтА
2.1. Структуру и штат ректората утверждает ректор АНО ВО <МИ им.

Зернова М.С.) с }пIетом объемов планируемой работы и особенностей
деятельности Института.

2.2. Председателем ректората является ректор. В отсутствие ректора
обязанности Председателя Ректората исполнrIет один из проректоров.

2.3. Сотрудники ректората подчиняется ректору АНО ВО (МИ им. Зернова
М.С.).

3. ОРГАНИЗАЦИrI ДЕЯТЕЛЬНОСТИ РЕКТОРАТА
3.1. Щеятельность Ректората организуется Ректором АНО ВО <МИ им.

Зернова M.9.u. Членство в Ректорате приобретается с момента занятия лицом в

установленном порядке должность Ректора, проректора института и других
должностей, входящих в структуру и штат ректората. Членство в Ректорате
прекращается с момента увольнения лица в установленном порядке с должности
Ректора, проректора института и других должностей, входящих в структуру и

штат ректората.
З.2 Функцион€lJIьные обязанности Ректора Института опрэделяются в

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации,
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приказами и иными нормативными документами соответствующих органов

управления образованием, трудовым договором (контрактом) с ним, а также
Уставом АНО ВО (МИ им. Зернова М.С.), решениями Ученого совета
Института.

3.3 Члены Ректората в процессе выполнения закрепленных за ними
функцион€lJIьных обязанностей осуществляют следующие полномочиrI :

.осуществляют общее руководство деятельностью находящихся в их
ведении структурных подр€вделений Института и несут персонаJIьную

вакантных должностей работников (за исключением руководящих работников) ;

одают обязательные для исполнения работниками подр€вделеF-ий указания
и пор}п{ения, контролируют их исполнение, обеспечивают координацию
деятелъности структурных подразделений;

о)ластвуют в заседаниях Ректората, в работе совещаний, комиссий;
оподписывают документы, образуочиеся в деятельности Llнститута, в

соответствии с полномочиrIми, делегированными им Ректором Института;
опроводят периодические проверки деятельности структурных

подразделений и подготавливают отчеты о состоянии дел в рамках
соответствующих функционЕLJIьных направлений деятельности Института;

.докладывают об основi{ых резулътатах работы, проведенной за отчетный
период в рамках соответствующих функцион€шьных направлений деятельности
Института, на заседании Ректоратаи (или) Ученого совета Института;

.осуществляют иные полномочия в соответствии с лок€tпьными
нормативными документами АНО ВО (МИ им. Зернова M.C.D регулирующими
деятельность Ректората.

З.4 Права, обязанности и иные условия труда членов Ректората
определяются также трудовыми договорами и должностными инструкциями.

3.5 Члены Ректората обязаны:
оисltолнrlть должностные обязанности в соответствии с настоящим

Положением, должностной инструкцией и трудовым договором;
ообеспечивать при исполнении должностных обязанностей соблюдение

прав и законных интересов Института, его работников, граждан, обучающихся в

ДНО ВО (МИ им. Зернова М.С.), и иных граждан, а также прав и законных
интересов организаций, с которыми взаимодействует Институт; не допускать
при исполнении должностных обязанностей грубого, невнимательноГо И

непрофессионЕшьного отношениrI к обращениrIм работников Инстlттута И иНых
лиц;

особлюдать внутренний труловой распорядок АНо Во (МИ им. Зернова
М.С.>;

.поддерживать уровень ква;rификации, необходимый для надлежащего
исполнения должностных обязанностей;

.не рzвглашатъ сведениrI, составляющие охраняеIuую закоЕом тайну, а

также сведениrI, ставшие известными члену Ректората в связи с истrолнениеМ
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должностньIх обязанностей, в том числе сведения, касающиеся частной жизни и
здоровья цраждан или затрагивающие их честь и достоинство;

требования
положением

к служебному
и должностной

оберечъ имущество Института, в том числе предоставленное члену
Ректорат а для исполнения должностных обязанностей;

.соблюдать ограничениrI и выполнять
поведению, которые установлены настоящим
инструкцией.

3.6 Члену Ректората запрещается:
.полуIать в связи с исполнением должностных йязанностей

вознаграждения от физических и юридических лиц в какой бы то ни было форме
(подарки, денежное возна|раждение, ссуды, услуги, оплату рЕввлечений, отдыха,
транспортных расходов и иные вознаграждения);

.использоватъ в целях, не связанных с исполнением должностных
обязанностей, средства материutлъно-технического и иного обеспечения, другое
имущество Института, а также передавать их другим лицам;

.р€вглашатъ или использовать в целях, не связанных с исполнением

должностных обязанностей, сведениlI, отнесенные в соответствии с законом к
имеющим конфиденциztльный характер, или служебную информацию, ставшие
ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей;

осоздавать в Институте структуры политических партий, других
общественных или религиозных объединений либо способствовать созданию

указанных структур.
3.7 Член Ректората должен воздерживатъся от гryбличных высказываний

суждений и оценок, в том числе в средствах массовой информации, з отношении
деятельности АНО ВО (МИ им. Зернова М.С.)) и его руководства (включая

решения Ректора Института), если комментирование соответствующих фактов
не входит в его должностные обязанности либо противоречит публичным
выскЕlзываниям, суждениям и оценкам, ранее сделанным Ректором Института.

,Щанное правипо не применяется, если членом Ректората выск€lзываются личные
сужденшI, убеждения и оценки внутри коллектива Института (в том числе на
заседаниях Ученого совета и иных органов управленияИнститутом) либо такие
суждениrI и оценки выск€вываются членом Ректората по вопросам, связанным с

характеристикой его личностных и деловых качеств.
3.8 После увольнения с должности Ректора, проректора по обrrцам вопросам

или другой должности, входящей в структуру Ректората, гражданин не вправе

разглашатъ или исrrользоватъ в интересах Института либо физzческих лиц
сведениrI конфиденци€Lльного характера или служебную информапию, ставшие
ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей в качестве
члена Ректората.
З.9 Член Ректората в ходе исполнения своей трудовой функции обязан

соблюдать требования к служебному поведению, в том числе:
.исполнrIть должностные обязанности добросовестно, на высокоМ

профессионаJIъном уровне;
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.осуществлять служебную деятельность в рамках полномочий,

установленных лqк€Lльными нормативными документами Института,

регулирующими деятельностъ Ректората;
.не ок€lзывать предпочтение каким-либо отдельно взятым работникам или

подразделениям Института;
.не совершатъ действия,

имущественных (финансовых)
связанные с влиянием каких-либо личных,
l и иных интересов, препятствующих

установленные настоящим
добросовестному исполнению должностных обязанностей;

особлюдатъ ограниченшI и запреты,
Положением и должностной инструкцией;

оне совершать поступки, порочащие его честь и достоинство;
.проявлятъ корректностъ в обращении с другими работниками Института;
.проявлять уважение к традициrIм колJIектива Института;

публичных выступлений и
предоставлениrI служебной информации.

5.10 Член Ректората имеет право на:
ообеспечение надлежаттIих организационно-технических условий,

необходимых дJuI исполнения должностных обязанностей;
.ознакомление с должностной инструкцией и иными документами,

опредеJuIющими его права и обязанности по замещаемой должности,
критериrIми оценки эффективности исполнения должностньIх обязанностей,
пок€вателями результативIIости сrryжебной деятелъности;

.полуIение в установленном порядке информации и
необходимых дJuI исполнения доJIжностных обязанностей, а также
lrредложений о совершенствовании деятельности АНО ВО (МИ
М.С.>;

одоступ в установленном порядке к сведениrIм, составJUIющим
законом тайну, если исполнение должностных обязанностей
использованием таких сведений;

оне дотrускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб его

материалов,
на внесение
им. Зернова

охраняемуIо
связано с

.ознакомление с отзывами о его служебной деятельности и другими
документами до внесения их в его личное дело, матери€tJIами лит-]ного дела, а

также на приобщение к личному делу его письменных объяснешай и других
документов и матери€Lлов;

. защиту персонЕtлъных данных;

.осуществление иных прав, IIредусмотренных трудовым
настоящим Положением, должностной инструкцией и

нормативными документами Института.
Ректората вправе заниматъся оrrлачиваемсй научной,

законодательством,
инымй локагIьными

3. 1 1 Член
преrтодавательской и иной творческой деятельностью.

з.12 в период временного отсутствия одного из проректоров (нахождение в

командировке, отtIуске, отсутствие в связи с временнойслужебной
нетрудоспособностью и др.) Ректор Института порr{ает исполнение еГо
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обязанностей соответствующим членам Ректората либо руководитеJ:ю одного из
подршделений, курируемых отсутствующим проректором.,.Щанное правило не
применяется, если локЕtлъными нормативными документами, утвержденными
Ректором Института, установлен иной порядок замещения временно
отсутствующего проректора.

4. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ РЕКТОРАТА
4.t. В своей деятельности ректорат должен обеспечивать решение

следующих задач:
.определение и внесение на рассмотрение Учёного совета Института

приоритетных вопросов, касающихся реЕlлизации уставньtх целей и программ
развития АНО ВО (МИ им. Зернова М.С.>>;

.обеспечение исполнения всеми подразделениrIми, работниками и
обуlающимися Института прикzLзов, распоряжений и поручений ректора АНО
ВО (МИ им. Зернова М.С.>;

осодействие росту авторитета и реIIутацииАНо Во (МИ им. Зернова М.С.>>

как ведущего центра подготовки специЕLлистов медицинского профиля, уrебно-
методического и научного центра в области медицины;

.совершенствование организационной, правовой и материагIьно-
технической основ образовательной, науrной и хозяйственной деятельности
Института, информирование ректора Института о состоянии дел в рамках
функцион€Lльных направJIений деятельности АНО ВО (МИ им. Зернова М.С.> и

обеспечения обу^lающихся и работников АНО ВО (МИ им. Зернова М.С.>>

5. ОСНОВНЫЕ ФУНКЦИИ РЕКТОРАТА
Ректорат в цеJuIх решениrI стоящих перед ним задач осуществляет

следующие основные функции:
5.1 Организовывает исполнение решений Ученого совета, приказов,

распоряжений и пору{ений Ректора Института, контролирует их исполнение

работникашrи Института и обl^rающимися.
5.2 Подготавливает анЕLлитические и справочные матери€tлы, необходимые

для принятия решений Ученым советом и Ректором Институ.та.
5.3 Изl^rает опыт организации управления в других Вузах, осуществляет

мониторинг государственной политики в сфере высшего образования и на
основе выявленньIх тенденций разработки предложений по совершенствованию
системы управления Институтом и выбору направлений развития Института,
вносит их Ректору АНО ВО (МИ им. Зернова М.С.) на paccмoTpeнEle.

5.4 Организует исполнение целевых программ развития Института,

реализацию на}чно-исследовательских, инновационных, образовательных и

иных программ и тrроектов, имеющих государственно-общественное значение.
5.5 Осуществляет контроль над соблюдением режима совершэния и )п{ета

хозяйственных операций Института, обеспечивает контролъ над
обоснованностью формирования потребностей подр€tзделений АНО ВО (МИ
им. Зернова М.С.>> в товарах, работах, услугах.



5.6 Проводит мероприrIтия по увеличению доходов Института, достижению
баланса доходов и расходов, осуществление бюджетного ппанирования и
контролирование целевого расходования средств АНО ВО (МИ им. Зернова
М.С.).

5.7 Подготавливает и вносит на рассмотрение Ректору АНО ВО <МИ им.

расходной политики Института, определяет приоритетные источники
поступле ния и направлений расходования ср едств Института.

5.8 Обеспечивает подготовку отчетов и информационных справок для
Ректора АНО ВО (МИ им. Зернова М.С.> о состоянии дел в рамках
функцион€Lлъных направлений деятельности Инотитута, а также вносит на

рассмотрение Ректору Института предложениrI по решению соответствующих
задач, осуществляет подготовку докJIадов о работе Ректоратаипредставления их
Ректору Института.

б.взАимодЕЙствиЕ со структурными
ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМИ

6.1. Ректорат в процессе выполнениrI функций, возложенных на него,
взаимодействует:

a

М.С.>;
о

Со всеми структурными подразделениями АНО ВО (МИ им. Зернова

С лицами, ответственными за образователъную деятельность в

филиалах.

7. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ РЕКТОРАТА
7. 1 Члены Ректората несут ответственность:
. за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих должностных

обязанностей, предусмотренных должностной инструкциеЙ, настоящим
Положением, в пределах, оrrределеннъIх трудовым законодательством
Российской Федерации;

о за правонарушениrI, совершенные в процессе осуществления своей

деятельности, в пределах, опредеJIенных административным, уголовНыМ И

|ражданским законодательством Российской Федерации;
о за причинение матери€tльного ущерба В Пределах, определенных

трудовым и гражданским з аконодательств ом Ро ссийской Федер атцkшт;

. за р€вглашение персон€lJIьных данных работников и об1..lающихся АНо
ВО <<МИ им. Зернова М.С.> в пределах, определенных законодательством
Российской Федерации.

8. ПОЛНОМОЧИЯ РЕКТОРАТА
8.1. Контролировать собпюдение работниками и подразделениями

Института в процессе их деятельности норм законодательства Российской
Федерации, Устава АНО ВО (МИ им. Зернова М.С.)), решениЙ Ученого соВеТа

Института, приказов, распоряжений и порrIений Ректора ИнститУТа, а такЖе

иных лок€IJIьньIх нормативных документов Института.



8.2 Запрачrивать и полrIать от работников и подр€вделений АНО ВО (МИ
им. Зернова М.С.) документы и сведения, необходимые для ре€Lлизации
возложенных на Ректорат функций.

8.3 ,Щавать работникам и подразделениям АНО ВО (МИ им. Зернова М.С.>>

рЕlзъяснения, касающиеся порядка исполнения норм законодательства
Российской Федерации, Устава и иных лок€lJIьных нормативных документов
Института, приказов, распоряжений и пор}чений Ректора Института.

8.4 По поручениrIм Ректораили в соответствии с планом работы Института
осуществлять подготовку лок€tIIьных нормативных документов и иной
документации, необходимой для реализации возложенных на Ректорат функций.

8.5 Щаватъ работникам Института (за исключением Ректора) обязательные

укЕIзания о порядке исполнения норм законодательства Российской Федерации,
Устава АНО ВО кМИ им. Зернова М.С.), решений Ученого совета Института,
прикuвов, распоряжений и пор}п{ений Ректора Института, иных локаJIьных
нормативнъIх документов Института.

8.6 Незамедлительно вItосить на рассмотрение Ректора Института
о выявленных фактах неисполнения илислужебную информацию

ненадлежащего исполнения работниками и подрzlзделениями АНО ВО <МИ им.
Зернова М.С.) норм законодательства Российской Федераuии, Устава
Института, решений Ученого совета Института, прикЕlзов, расrторяжений и
порl^rений Ректора Института иных лок€uIьных нормативных документов
Института, а также предложениrI о привлечении виновньIх лиц к
ответственности.

8.7 Формировать ,структуру и обеспечивать своевременное обновление
сведений, содержащихся на офици€tльном сайте АНО ВО (МИ им. Зернова
М.С.), в сети <<ИнтернеD), устанавливать критерии р€вграншIения информации,
представленной на ук€ванном офици€lльном сайте, по уровням доступа.

8.8 Обеспечивать конфиденциаJIьностъ сведений, ставших известными
членам Ректората в связи с исполнением ими должностных обязанностей.

8. 9 Организовывать хранение документации, образующ ейся в деятельности
Института, в соответствии с установленными в АНО ВО (МИ им. Зернова М.С.>>

правилами делопроизводства.
8.10 Осуществлятъ иные полномочиrI, предусмотренные прик€вами,

распоряжениями и пор)чениrIми Ректора и иными JIок€Lльными норМаТиВНыМи

документами ДНО ВО (МИ им. Зернова М.С.>, регулирующими деятельносТь
Ректората.

9. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

9.1. Настоящее Положение о ректорате в АНО ВО (МИ им. Зернова М.С.>
является нормативным лок€Lльным актом Института и утверждается (вводится в

действие) приказом ректора.
9.2. Все изменениrI и дополнения, вносимые в настоящее Положение,

оформляются в соответствии с действующим законодательством Российской
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9.4. После принятия Положения (или изменений и дополнениr1 отдельных
пунктов и разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически

утрачивает силу.
9.5. Ознакомление работника с настоящим положением осуществляется при

приеме на работу (до подписания трудового договора).
Факт ознакомлениrI работника с настоящим rrоложением подтверждается

подписью в писте ознакомления, который является неотъемлемой частью
настоящего положения.

с положением ознакомлен:

Дата Ф.и.о. Подпись
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